AZG>
Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20230310-145536-d30763-67833859
2023-03-10T15:30:23-05:00 - Pagina 1 de 12

DIRECCION DE
PLAN DE SUPERVISION CODIGO [FORMATO NO CONTROLADO
0 ALA FECHA 10/05/2020
A Eenaranen ADMINISTRACION DEL CONTRATO VERSION
|NYEGRAC|Q&'§€‘C|IAL GESTION CONTRACTUAL AGINA
Proyecto: por una Aliment;
Objeto: Prestar ici i l ir i e 7745 " por y P , vulnerabilidad idad y
o FRECUENCIA o
No (OBLIGACIONES CONTRACTUALES DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD (of 'ASPECTO A VERIFICAR POR SUPERVISOR ‘SOPORTE FUENTE VERIFICADO DEBE HACER LA VERIF\CACION? EVIDENCIAS DE LA VERIFICACION (OBSERVACIONES
7.1. OBLIGACIONES DEL CABILDO INDIGENA
7.1.1. Obligaciones Componente Administrativo y Financiero
; o . Actas de visitas.
Cumplir con las acciones, tiempos y productos establecidos en el Cumplimiento de los productos por cada uno de los, Mediante visitas revision ~ de|Mensualmente, durante la ejecucion|*Informes.
1 |presente anexo técnico, para el desarrollo del componente administrativo| EI Cabildo debe hacer entregar de cada uno de los producos por componente, teniendo en cuenta los tiempos establecidos. P P P Actas de visita Cabido y J g
: ‘ componentes. informes. del contrato,
y financiero, dentro de los tiempos establecidos.
ala de entregas de la ) “Actas de vista.
p " !
ER bt bl Reaiizar la eirega de las fechas y Cumplimiento de  programacien de entrega de canasta. Actas de entrega de canastas Cabido Mediante vsias. segin pogramadion. [, <%0
Entregar como requisito previo al inicio de ejecucién a la Interventoria of Que el talento humano se encuentre en el nimero y con los
Supervisién de la SDIS las hojas de vida del talento humano junto con| perfles requeridos, durante toda la ejecucion del contrato Acta de vsita
3 |sus soportes mencionados en el numeral 3.4.1. del presente anexo|E| Cabido deber presentar el talento humano requerido para la ejecucion del contrato, conforme lo establece el anexo técrico seqin a disponibiidad de tiempo exigido Hojas de vida y con soportes Cabido Mediante vista al Cabildo, Mensuaimente. Oficio de aprobacién y cambio de personal
técnico. Que o se encuentre laborando talento humano, no aprobadol (éste o segin apiique).
por a Interventoria ylo Supervisién.
Realizar el pago dentro de los primeros cinco (5) dias del mes de salarios| Pago de salarios, honorarios, prestaciones de ley | SOPOeS de pago. (dispersiones) del
| ) " 160 (9) dlas ¢ ¢ |personal vinculado al cabido, de acuerdo
4 |o honorarios, prestaciones sociales ¢ indemnizaciones del recurso indemnizaciones de acuerdo a lo establecdo por la ey y Io Cabido Acta de vista inanciera Mensual Actas de vsita. Soportes de pago
o establecido por la ley y lo estipulado en el
humano aprobado para a ejecucién del contrato. estipulado en el anexo técnico y en l estructura de costos ’
anexo técnico y en la estructura de costos
Realizar los pagos de manera oportuna y presentar paz y salvo de pago |
5 |Proveedores con una periodicidad bimensual a la Interventoria o Puntualidad en el pago de proveedores Pazy salvo de los proveedores de manera| 4, Acta de visita financiera Durante la ejecucion del convenio  |Actas de visita. Soportes
Supervisién de la SDIS. La Interventoria verificara en campo la inversién | bimensual
pago de los recursos
Realzar las acciones necesarias para el cirre de las obsenaciones, Respuesta para dar cere de las| Acas de vista. Cumplimiento de
erva Cumplimiento de las observaciones, planes de mejoramiento o " . s
6 |planes de generados durante oormonis observaciones, planes de mejoraminto o[ Cabido Vista alcabido Durante la efecucion del convenio [ observaciones, planes de mejorarminto )
del contrato. . requ
Participar de las reuniones de seguimiento y las convocadas por la SDIs,| | C2Pido debe coordinar con los profesionales locales del proyecto Bogotd Te Nutre Ia programacion de las reuniones 08| s iienia del Cabidos a las reuriones convocadas por la SDIS, |*Actas de vista SDIS Mensuaimente, durante la_ejecucion| *Actas de vista
i ! © sequimiento e informar en los lempos establecidos ¢ : Cabido. Visias de seguimiento. K
Interventoria o Supervision. ; . Interventoria ylo Supenvision Listados de asistencia el contrato, Informes.
Las personas convocadas por la SDIS o Inferventoria,deberdn asist a s reuniones programadas.
Correos electinicos SDIS “Correos elecronicos.
| Dar respuesta a1a SDis, Interventoria o Supervisién, sobre la informacién| EI Cabido debe darrespuesz a as soudes reazas pora SDIS Inenventoiayo Supenision,deno e o empos eslablesdos, | o oo “Oficios. Cabido Visitas de seguiriento, Nensuaimente, durarte a sjecucin| i
que le sea requerida. por el medio y soportes requeridos. *Actas de reunién Reuniones de seguimiento, del contato 5 ’
K ‘Actas de reunion.
Informes
Dar cumplimiento a lo estipulado en la Ley 594 de 2000 - Ley general de| e ) ] _ |Achivo v enrega de  documentos, en las condicones|
5 |archivos, lineamiento organizacion de archivos institucionales, Ley 1712 Iz:::“dvfdzg ;“Z’r“'fe ';‘:;an?:::g"d:";:jo‘;‘: ‘2:“““’” de Geston Documenl "j 1a SDIS, el Cabido deberd dar aplcacion & 12| ¢ - o en el anexo | Archivo en las condiciones establecidas | Cabido. Visita de campo al Cabido. Mensualmene Acta de vista.
de2014 - Ley de transparencia 9
Permitir ol ingreso y atender las visitas de la SDIS, Interventoria of
) ol
Supervisién en las instalaciones o sedss donde se realiza la entrega d'. 181 4 Cabitdo debera pemitr el ingreso del personal de la SDIS, Supenvision ylo Interventoria en cada uno de los componentes, cada vez . Sois Visitas de seguimiento. Mensualmente, durante la_ejecucion|*Actas de visita
10 [complementacion alimentaria canasta bisica durante toda la ejecucia Que se permita el ngreso del personal autorizado. Actas de visita Cabildo. :
que se requiera Reuniones de seguimiento el contrato, Acta de reunidn.
del contrato, con el fin que adelante las verificaciones necesarias el
componente administrativo y financiero.
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| SUBDIRECCION DE CONTRATACION
DIRECCION DF
PLAN DE SUPERVISION CoDIGo [FORMATO NO CONTROLADO
0 LA FECHA 10/05/2020
ACAELE AR ADMINISTRACION DEL CONTRATO VERSION 0
GESTION CONTRACTUAL PAGINA
Progect: ] poruna Almentac
Izblllci Prestar e 7745 " por y P , vulnerabilidad | Distrito Capital y ant
o FRECUENCIA o
No (OBLIGACIONES CONTRACTUALES DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD (opcional) /ASPECTO A VERIFICAR POR SUPERVISOR SOPORTE FUENTE VERIFICADO DEBE HACER LA VERIFICACION? EVIDENCIAS DE LA VERIFICACION (OBSERVACIONES
N ) * Ofico con la programacién de entregs|
Verificar el cumplimiento de la_programacion para la entrega h
de canastas, para la plazo de efecucion
de a canasta correo de confirmacién de las entregas| “Vistas de sequimienio en el
Entregar una (1) vez al mes la complementacisn alimentaria canasta|*Coordnar con el equpo de profesionales lcals el proyecto Bogoté Te Nute, la programacion de enirega de a canasta|* Vericar el cumplimiento del nimero de canastas (candadesi 9 ensamble y entrega de la canasta. “Actas de vsias.
puegar W . ) . : , mensuales. Inferventora o nert Mensual, previo a a entrega y durante
bésica cabildos establecida con los esténdares de calidad, cantidad de alimentos todo el tiempo de e , informando a a Inerventora y a a SGIL. contratadas por tamafio) y productos que la componen|- ° Revision de los listados de entrega Informes.
L i ; ° dr ¢ . A Listados de enrega de la canasta Supervisién. la entrega, cuerdo a lal
logistica y oportunidad a las familias participantes pertenecientes al|*Convocar y entregara ls paricpantes, la canasta complementaria de alimentos por tamafo (AB,C), en los horaros establecidos. | (cantidad), calidad de productos (segn anexo y fchas técricas), de la canasta e intercambios de| : Planilas de entrega.
WS A fimadas por e partcipante que recbe por[SDIS programacien.
Cabildo Indigena. Dar cumplimiento a as condiciones de calidad, cantidad, oportunidad y logistica, requeridas en el contrato y anexo técnico. oporuidad oo, documentos)  ogisica requerida paralas{ 25 P FEVEP productos
entregas (anexo), i ge vt Revision de la programacién
Verficar mediante vista periedicas el
Cumplir el contrato, teniendo en cuenta las especificaciones descritas en| Verificar e cumplimiento de las obligaciones en cada uno de los ) cumplimiento de s actvidades| )
cont o €n cue ot . Formatos e instrumentos, aplicados en las|Infenventoria ol Permanente durante toda la ejecucion| Actas e informes de  Interventoria ylo
12 |el anexo técnico, el estudio previo, el contrato y fichas técnicas de|El Cabido debe conocer, apicar y dar cumplimiento a o establecido en el contrato, anexo técnico y fichas de producto. componentes operativo, nutricional y de buenas précticas de| ’ establecidas e cada uno de los
A visitas a cada uno de los componentes | Supervision del contrato, Supervison.
producto. manufactura, inclusién social, adminstativo y ambiental componentes y fichas técnicas que|
hacen parte integral del contrato.
13 |Uevar of control presupuestal mensual de la ejecucion del contrao do|El Cabido deber levar contol prsupuestal,dlnimero d canasas por tamafo y efigeos entegados mensuaiment, foiendo Que el Cabido leve contol presupuestal o cantdades oy ocooore o st do sequimerto Jensuaimonte o o vista
todos | de Ia estructura de costos. en cuenta la estructura de costos, entregadas de canastas y efrigerios.
Que el talento humano se encuentre en el nimero y con los
Cumplir con el talento humano necesario establecido en el presente perfles requeridos, durante toda a ejecucion del contrato y Acta de vsta
1 | erer ticmico P E1 Cabido deberé presentar el talento h do para a ejecucién del contrato, conforme o establece el anexo técnico segin a disponibiidad de tiempo exigido Hojas de vida y con soportes Cabildo. Mediante vista al Cabildo, Mensuaimente. Ofcio de aprobacién y cambio de personal
: Que no se encuentre laborando talento humano, no aprobadol (éste o segin apiique).
por a Interventoria ylo Supenvisién.
Elaborar y ”_"""“' dentro de | "” ""’"”“ cinco dias (5) habiles del mes, | ¢, 1,14, gebers presentar mensualmente en el modelo establecido por la SDIS, informe de cada uno de s componentes producto
en medio impreso y magnético a la Interventoria o supervisién del] : Informes mensuales e Informe final, en cada uno de  los|
15 de la ejecucion del contrato. Igualmente presentar al finalizar el contrato, el debido informe final en las condiciones y soportes Informes mensuales e informe final, Cabildo. Revision detallada de los informes. Mensualmente y al finalizar contrato. | Acta de visita.
eonusto on o model. seablesido por la SDIS, el informe sobre la componentes.
requeridos en ¢l anexo.
ejecucion del contrato para el componente administrativo y financiero.
cumpicon o pego de Segurdad Social y Apores Prsficals do
acuerdo a lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002.
Interventoria o Supervisidn, en el momento de expedir cada rttcnso]
par pgo,verifard y cfrdconstanci o s bigacans el Caico
frente a los terceros mencionados durante foda su vigencia|
etabeciendo una comrcta efcion it o mant cancaado y s sumas
15 |aue debieron ser cotizadas. EI apote al sstema de sequridad sacial seEl cabido deberd reazar el pago de ks Oblgaciones al Sstema de sequdad Sociel (Sald, pensin y ARL) en s lempos Y ONOS ooy o Pritasdo pago, FOSYGA Cabido \Vista o campo alCabido, Mensuaimente ctes devista
deberd liquidar atendiendo lo preceptuado en los articulos 3, 4, 5, de la|establecidos legamente y en el anexo técnico
Ley 797 de 2003 y el Decreto 510 de 2003. EI Cabildo debera verificar el
pago de sequridad social en salud del talento humano contratado a traves|
de 1a pagina del Fondo de Solidaridad y Garantia - FOSYGA -, para lo cual
debera presentar a la Interventoria o Supervisién un pantallazo de la
consulta realizada junto con una copia de las planillas de pago del talento)
humano vinculado.
Destinar exclusivamente los recursos pibiicas que reciba en razén del oy ¢\ i, seters destinar los ingresos perciios del contrat, a Ia efecucién de cada una de las actividades que den cuenta delInformes Informes. Visita al Cabido.
17 |respectivo contrato, para los gastos que demanden el cumplimiento del| Facturas. Cabildo. Mensuaimente. Actas de vista.
° ’ cumplimiento del objeto contractual Facturas Verificacion de informes
objeto del mismo. Listados de asistencia
Elaborar un plan de ejecucién de cada uno de rubros establecidos en la Informes Acta de vsita
h o Vista al Cabico
18 |estructura de costos y presentarlo a la Interventoria o Supervisién paral Plan de efecucion por rubro acorde a a estructura de costos | Facturas Cabido ] Durante la ejecucion del contrato | informe.
; Verficacion de informes, )
su verificacion y aval. Cronogramas mensuales Plan de efecucion
Para el primer pago el cabido deberd slaborar e plan de inversion de Radicado lan de inversién de acuerdo al
acuerdo al porla SDISy Cabildo deber reaiizar ¢l plan de inversion de acuerdo al formato establecido por la SDIS y presentario a la inferventoria o ) iy Visita a Cabido. Una vez al inico perfeccionado. el Acta de vista
10 orlo 2 [a interver ! plan de inversion de acuerdo al formato establecido por la SDIS | formato establecido por la SDIS Cabicdo.
o suporvision 2 1o res () ias hbiles do nicio e siscucen ol supenin alos e (9 s hebies e o G sfecscéncolconte Verifcacion de informes. contrato Informe.
contrato.
50 |Cargar do manera mensual an i plataforma SEGOP I os informes dEICabico deberd crga domanera mensual en la pltafoma SECOP s nformes do efecuon,plan do pagos con susespeos| oo orcn oy Registo e a nformacion en fa plataformal . Vista al Cabido. Jensuaimente Acta de vsita
sjecucién, plan de pagos con sus respectivos soportes. soportes. SECOP Il Verifcacion de informes. Informe.
SDIS,
Firmar y entregar los documentos requeridos com ra la|EI Cabido deberé presentarse en los tiempos solci la SDIS con los documentos requer fin de adelantar el pr de v
21 Y entregar os documentos requerldos. como soporte para Ia) Cabido deberd resentarse e s lempos sofctados porla SDIS con los documenlos requerdos, @ fin de adefantar e poceso de ey oyt e iquidacien, requeridos porla SDIS | Informe de liquidacion dl contato Cabido. Veriicacion de documentos Unavezyalfnalzar ol contrao, |2 % 512
liquidacin del contrato. liquidacion del contrato Informe.
Inico de ejocucion y Acta de finalizacion, Verifcar que las actas sean fmadas| " U”a vez al o perfaccionado el
ribir las actas de Inicio y liquidacion junto con la interventoria o El Representante Legal debe presentarse en la Inferventoria una vez sea convocado, para la respectiva fima del acta de nicio y|Veriicar que se inice la ejecucion y el acta de fnalzacion del 4 v ' nterventoria  ylo J rato y una vez cumplidas. | Actas inico y liuidacién fimadas  informes
2 > suscrlas por el Representane Legal y dentro del tiempo que establece la|
Supervisién. lquidacion. contrato por prte del Representante legaldel Cabildo | Supervison. obhgamunes para la suscripién delde Interventoria ylo Supervision
Supenvsor o Inerventor del onirato SDIS,
acta de liuidacion.
Dar cumplimiento a las obligaciones del SG-SST y demés normas|
aplicables, y aportar evidencias de cumplimiento: autoevaluacion del
estandares minimos de acuerdo con numero de trabajadores y nivel de| )
riesgo y certificacion ex -dm  a ARL, en los cuales se registre el Soportes de  curplimiento dolas
90 ¥ " po X S Cumplimiento a las obligaciones del SG-SST y demés normas|obligaciones SG-SST y demés normas| Mediante visitas y revision de Acta de visita
= [prcenie de cumpimete. Tamtin s dbe prsen dar cumplimiento a ydemés licables, y aportar evidencias de cumplimiento. ) Cabiso Mensuaimente
apiicables, y aportar evidencias de cumplimiento, aplicables, y aportar evidencias el informes. Informe.
mada por ol rlpusanlanh legal y el responsable o St <] e
Ges n de Segumhd y Salud en ol Trabajo, en donde conste la cumplimiento.
del SG-SST, en on o)
esabecido o ol decrto 1072 ds 2015 a Rsolucin 091 ds 2013
Soportes de cumplimiento de la ley 1990)
i aciones o ) | de 2019 y reaiizar acciones orientadas a la
Dar cumplimiento a fa 'ey 1990 de 2019 y realizar acclones orlentadas a 2| & 544, yabers dar cumplimiento a l ley 1990 de 2019 y realizar acciones orentadas a a reduccion de pércdas y desperdicios de| CCUTPIMIENto @ 12 ley 1690 do 2019 y realizar accones| ., e e paraidas y desperdicis de| Medante visitas y revision de Acta de visita.
24 |reduccion de per desperdicios de los alimentos en la prestacién| ™ orientadas @ la reduccion de pérdidas y desperdicios de los Cabido Mensuaimente
Y limentos ena prestacién les de SDIS, ! los alimentos en la prestacén de los informes Informe.
de o senicoe sociles de 15 alimentos en la pestacion de los servicios sociales de SDIS. !
senicios sociales de SDIS. (Actas, registrl
fotograico, folleros)
Dar cumplimiento a la normatividad ambiental vigente aplicable al objetol Soportes  de cumpimiento 2 la
del contrato y a las acclones establecidas en e "COMPONENTE| g, i sopers g cumpiimiento a a nomatvidad ambientalvigene apicabl al bleto del conirat y a s acciones establecias| P Mo @ 12 nomaidad ambienta vigente apicable a nomafidad ambiental vigente apicable al Mediante vistas y revisin  de| Acta de visita
25 |AMBIENTAL" del Anexo Técnico y demés lineamientos s 3 -CONPONENTE AN TR objeto del contrato y a las acciones establecidas en el del contrato y a las ormes oo
determinados por la SDIS en la ejecucion del contrato. Lo anterior, sin 3.3 COMPONENTE AMBIENTAL. establecidas  en el numeral  3.3]
costo adicional para la Entidad. “COMPONENTE AMBIENTAL".
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GESTION CONTRACTUAL TPAGINA
Proyecto: | por una Aliment
[Obietor Prestar 745 " por y pobreza, vuinerabilidad I Di pitaly
o FRECUENCIA o
No (OBLIGACIONES CONTRACTUALES DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD (opcional) /ASPECTO A VERIFICAR POR SUPERVISOR SOPORTE FUENTE VERIFICADO DEBE HACER LA VERIFICACION? EVIDENCIAS DE LA VERIFICACION (OBSERVACIONES
Recibir, custodiar, conservar, mantener actualizado y organizado el
archivo correspondiente a los expedientes producto de la sjecucion|
:onlra:lulnl para o componene lddmlms ratho y nalnc:ml, nesde:: cta do vista do nterventoria o superiion
":""’d' ‘_"“_‘f"‘z‘f_""“"":’ ”"",‘,"‘;"'I “:"_ a final '“:"’: |° Vista de seguimiento en  campo,| Registro en herramienta informatica
plazo de ejecucién del mismo y la recepcién del archivo por parte de la revision fisica y contra inventario Observaciones, planes de mejoramiento y|
SDIS, de tal manera que los expedientes conformados, puedan ser]
: ‘ ’ \ documental, incluyendo los y cada vez que
consultables encontrandose en espacios adecuados, llevando un registro| , Recibir, custodiar, conservar, mantener actualizado y organizado| Documentos de ejecucién contractual y| Cabido ’
uables en ose en espacios > " E1 cabido deberd recii, custodiar, consevar, mantener actualizado y organizado el archivo correspondiente a los expedientes| ) digtales o electronicos segin sea el|requiora  durante la  ejecucidn| Oficis de ciere de planes de mejoramiento
magnético y fisico de las incidencias y circunstancias especiales. Todo lo| " el archivo comespondiente a los expedientes producto de la|actas de visita. Interventoria ylo
2 h : producto de la ejecucien contractual para el componente administrativo, de acuerdo con los lneamientos establecidos en el anexo| " X " caso (seguimiento o Gerre), producto| contractual, hasta la entrega de la|requerimientos generados.
anterior, de acuerdo a Io establecico en la Ley 594 del 2000, el Decreto /""" ejecucion contractual para el componente admiistrativo, de contrato o i aoactoal e gl e etori 0 supervisn.
514 de 2006, Acuerdo No. 038 del 2002 del Archivo General de la Nacisn, acuerdo con los ineamientos establecidos en el anexo técnico. |y final SDIs st o anicacen o ool oot nfomes d pdamn |
el Acuerdo 002 de 2014, la Ley 1712 de 2014, Ley de Transparencia y| ““" “"‘ o-la :”'““‘“" ‘e _los| conirato. (" "‘”"es ‘e ejecucion de contrato mensual y|
Acceso a la Informacién Publica y de acuerdo a lo dispuesto en ell finearmient ”IS le organizacion inal
Proceso de Gestion Documental de la Secretaria Distrital de Integracion documental, establecidos en el anexo
Social y demés normas concordantes, aplicables y que llegaren a| téenico.
modificar las vigentes, las cuales hacen parte integral del proceso|
contractual.
7.1.2. Obligaciones Componente Social
Acta de visita de inferventoria o supenvsion.
I S ) ., ista de seguimiento, campo o vitual A
Construir Ia hoja de ruta del componente inclusin social por el tiempo de| ) ; Fuentes de  verficacién y  productos| Registro en herramienta informatica
onst : Construccién de la hoja de ruta del componente inclusién socil, sequn sea el caso (seguimiento o
ejecucion del contrato, en el formato establecido por la SDIS. Cargarlo en| | establecidos en el anexo técnico paral Planes de mejoramiento y requerimientos
1 ! plecide por la garlo @ ambiental y productva por el tiempo de ejecucién del contrato, Cabido dere). Mensual
OneDrive en la carpeta del componente inclusién social de la Direccion| cada una de las obligaciones del : generados.
v ; en el formato establecido por fa SDIS Revision informe mensual y final de|
de Nutricion y Abastecimiento. componente social. ! Ofcios de cierre de_planes de mejoramiento
efocucion del componente socia,
y requerimientos generados.
) ista de seguimiento, campo o vitual Acta de vista de interventoria o supenvision.
Elaborar la programacién mensual de actividades del componente| ; Fuentes de  verficacion y  productos| A
Elaboracion y envio de la programacién mensual de acthidades| sequn sea el caso (seguimiento o Registro en herramienta informica. Planes
inclusion social en el formato establecido por la SDIS. Cargarla en| h establecidos en el anexo técnico paral
2 del componente inclusién social, ambiental y productiva, en el Cabido dere). Mensual de meforamiento y requerimientos generados.
OneDrive on la carpeta del componente inclusidn social de  Direccién cada una de las obligaciones del :
v ; formato establecido por a SDIS. Revision informe mensual y final de| Oficios de ciere de planes de mejoramiento
de Nutricién y Abastecimiento componente social. |
ejocucion del componente socia, requerimientos generados.
Divulgar la programacion mensual de actividades, por medio de la Divulgacion de la programacién mensual de actvidades, por \ista do soqumento, canpo o it Aca do visa do Wisswriora o sporvisén
publicacién de la misma en un lugar visible del Cabildo Indigena (minimo) medio de Ia publicacién de la misma en un lugar visble del|Fuentes de verficacitn y  productos
on ¢ ) : na b ° " " sequn sea el caso (seguimiento o Registro en herramienta informica. Planes
en tamafio pliego) o a través de la entrega de piezas comunicativas en| Cabido Indigena (minimo en tamafio pliego), la entrega de| emlemdus en el anexo téonico para
3 amane e o ! Cabido dere). Mensual de mejoramiento y requerimientos generados.
medio fisico (tales como folletos, volantes, trpticos) o digital con el uso| piezas comunicatvas (taes como folletos, volantes, rpticos) en|cac: las obligacones  del
° h Revision informe mensual y final de| Oficios de ciere de planes de mejoramiento
de herramientas TIC. La programacién mensual debe ser unal medio digtal el uso de heramientas TIC para a divigacion de| mmwneme sodil, ol ool ‘ 9
menias 2 prodr e la modalidad, e ejocucion del componente soca requerimientos generados.
Disefio de una Ruta mensual de atencién en enfoque diferencial
partiendo desde el abordaje de cada cabildo, tomando como base las| - i " \ista de seguimiento, campo o vitual Acta de visita de interventoria 0 supenvsion
Disefio de una Ruta mensual de atencién en enfoque dferencal, | Fuentes de  verficacién y  productos| i
instituciones Nacionales, Distrtaes y locales consignadss en el sequn sea el caso (seguimiento o Registro en herramienta informica. Planes
partiendo desde el abordaje de cada cabildo, tomando como|establecidos en el anexo técnico para|Cabildos Indigenas-|
4 dlm:lono institucional previamente elaborado, Registrar Ia i dere). Mensual de mejoramiento y requerimientos generados.
base las instiuciones Nacionales, Ditrales y locales|cada una de las oblgaciones ~del[SDIS :
n los formatos o lineamientos establecidos por a SDIS y cargarlos en Revision informe. mensual y final de| Oficos de ciere de planes de mejoramiento
; o P " oS 2 i institucional componente social.
onebrive on carpeta del componente inclusién social de la Direccién| ejecucién del componente socia, requerimientos generados.
de Nutricién y Abastecimiento.
Realizar la Mesa Técnica Indigena cuyo objetivo es el fortalecimiento de ) ista de seguimiento, campo o vitual Acta de vista de interventoria 0 supenvsion
las acciones de articulacion coordinacién interinstitucional, ) o |Fuentes de verficacion y productos
Presentacion en la Mesa Técnica Indigena la identiicacien del sequn sea el caso (seguimiento o Registro en herramienta informica. Planes
intrainstitucional e intersectorial, de la misma forma conocer las establecidos en el anexo técnico para
5 las necesidades e intereses de los hogaresifamiias partipantes| Cabido dere). Mensual de mejoramiento y requerimientos generados.
dinémicas y formas de abordaje con base en los usos y costumbres de| cada una de las obligaciones del
de la Canasta Almentaria Revision informe mensual y final de| Ofcos de ciere de planes de mejoramiento
los cabildos en el marco de Ia implementacion del plan de pervivencial componente social. ;
cultoral efocucion del componente socia, requerimientos generados.
allzar al 100% de los hoga Indigenas participantes de, Sensbiizacion realizada al 100% de los hogaresffamilas|
la modalidad Canastas Alimentarias, por medio de Ia socializacién del| :
rfil del Proyecto 7745, las caracteristicas y condiciones de la modalidad indigenas pariperies de la modaldad Canastas Almentaras, uista de seguimiento, campo o vitual Acta de vista de intenventoria o supenison
pe 9 : y por medio de la socalizacion del perf del Proyecto 7745, las|Fuentes de  verficacion y  productos 9 ' ’ A
de atencién, los criterios vigentes de ingreso, egreso y restricciones, el ° . . sequn sea el caso (seguimiento o Registro en herramienta informica. Planes
’ caracteristicas y condicones de la modaldad de atencion, los|establecidos en ¢l anexo técnico para
6 [acta de compromiso y el servicio Construyendo Autonomia Alimentaria, crtorce vigontos do nareso. sareso y resticconee, el act dolcada una de las  obigacones del| 20 dere). Mensual de mejoramiento  requerimientos generados.
accion articulada con la Subdireccién Local para la Integracién Social o mmfo " emf o zgwmymm e | coonants socl g Revision informe mensual y final de Oficios de cierre de planes de mejoramiento y|
con base en la informacién suministrada por la Direccion de Nutricién y o b o o con g s por L P! ejecucion del componente social requerimientos generados
Abastecimiento, con apoyo de una pieza comunicativa disefada por e eriara, Gon base &1 12 inomadon suminisiada por fa
cabildo, Direccion de Nutrcion y Abastecimiento
visia de seguimiento, campo o virual Acta de vista de interventoria 0 supenvsion.
Diligenciar el instrumento Lectura de Realidades y concertar el Contrato Dilgenciamiento el ¢l nstumento Leclura de Reaidades al|"ories. 08 veicadon 1y ""’"““"5 sequn sea el caso (seguimiento o Registro en herramienta informatca. Planes
Social Fanilar con los partipantes de los Cabidos Incigenas  sus ? f cstiocdon on ol anoo 1cnon par
i ‘ genas 100% de los hogaresflamilas indigenas participantes de la 2| Cabido dere). Mensual de mejoramiento y requerimientos generados.
Registrar la porla cada una de las obligaciones del
o modalidad Canasias Almentarias. Revision informe mensual y final de| Ofcos de ciere de planes de mejoramiento
SDIS y carg la carpeta componente social. o
ejocucion del componente socia, requerimientos generados.
Referenciar de manera permanente a los hogaresffamilias indigenas|
participantes de la modalidad Canastas Alimentarias a los servicios Referenciacion a los hogaresifamilias indigenas partcipantes| visita de sequimiento, campo o virual Acta de vista de interventoria 0 supenvsion
¢ Fuentes de verficacion y  productos|
sociales existentes, segin se requiera, de acuerdo con el andlisis de la de la modaldad Canastas Almentarias a los senvicos sociales sequn sea el caso (seguimiento o Registro en herramienta informatca. Planes
‘ " estahlemdus en el anexo técnico para
8 |Lectura de Realidades y el Contrato Social Familiar. Elaborar reporte eisentes, seqin se requiera, e acuerdo con of s de al > 2% B¢ S L T O PAE cabido dere). Mensual de mejoramiento y requerimientos generados.
mensual en el formato establecido por la SDIS y cargarlo en la carpeta del Lectura de Realdades y el Contrato Socil Familar, con sul 8 '8 % 9 Revision informe mensual y final de| Ofcos de ciere de planes de mejoramiento
componente inclusién social de la Direccion de Nutricién y| debido seguimiento y cirre correspondiente. ‘” efocucion del componente socia, requerimientos generados.
Abastecimiento.
Ajustar o implementar el Plan de Pervivencia Cultural de acuerdo con las|
dinamicas propias de cada pueblo, con la participacisn minimo del 70%
de los hogares/familias indigenas de la modalidad Canastas Alimentarias, visia de seguimiento, campo o virual Acta de vista de interventoria 0 supenvsion
" ! e h Fuentes de  verficacion y  productos|
mediant ¢l uso de herramientas pedagogicas alternativas, y con base en| Auste e implementacion del Plan de Penvivencia Cultural con la sequn sea el caso (seguimiento o Registro en herramienta informatica. Planes
e " o2 ce s . " @ lestablecidos en el anexo técrico para
9 ol resultado del analisis del instrumento lectura de realidades, adicional a participacion mensual minimo del 70% de los hogaresffamiias Cabido derte). Revision informe mensual y|Mensual de meforamiento y requerimientos generados.
] cada una de las obligaciones del
ellos se debe elaborar el reporte en el formato establecido por la SDIS y| indigenas de la modalidad Canastas Almentarias, final de ejecucion del componente, Oficos de ciere de planes de mejoramiento
. plecide por 8 componente social,
cargarlo en OneDrive en la carpeta del componente inclusién social de la social.
Direccion de Nutricidn y Abastecimiento al igual que las moificaciones|
que se realicen.
imient my I interventoric rvision.
En el marco de un (1) encuentro o festividades propias adelﬂnur Ias } . Fuentes de verificacon y pmducms vista de seguimiento, campo o vitual Acta de visita de interventoria 0 supenvsis
Presentacion timestraimente en la Mesa Técrica de Canasta sequn sea el caso (seguimiento o Registro en herramienta informica. Planes
procesos de articulacién con las entidades Distritales que e h establecidos en el anexo técnico. par
10 Indigena, minimo una actiidad de relevancia del Plan de| ? | cabido derte). Revisién informe mensual y|Trimestraimene de mejoramiento  requerimientos generados.
acciones de enfoque diferencial, que posibiliten la visibilizacion o cada una de las obigacones del ;
g ° Penvivencia Cultural, fnal de ejecucion del componente Oficos de ciere de planes de mejoramiento
cultura propia y el fortalecimiento de usos y costumbres componente social.
social. requerimientos generados.
Realizar seguimiento bimestral a los acuerdos pactados en el Contrato)
imiento, camy Il interventori IVision.
Social Familiar, al 100% de los hogaresffamilias indigenas participantes| Fuentes de verificacin y pmducms vista de seguimiento, campo o vitual Acta de visita de interventoria 0 supenvsis
! o hogar Realizacion del seguimiento bimesiral a los acuerdos pactados| sequn sea el caso (seguimiento o Registro en herramienta informica. Planes
de Ia modalidad Canastas Alimentarias. Elaborar reporte en el formato) establecidos en el anexo técnico. par
1 ° ' en el Contrato Social Failar, a 100% de los hogaresffamiias @ |Cabido derte). Revisin informe mensual y|Bimestral de mejoramiento  requerimientos generados.
establecido por la SDIS y cargarlo en OneDrive en la carpeta del ) cada una de las obigacones del ;
o A SO neprve indigenas partcpantes de la modalidad Canastas Almentarias. fnal de ejecucion del componente Oficos de ciere de planes de mejoramiento
componente inclusién social de la Direccion de Nutricien y| componente social. . oot s
Abastecimiento. socil equerimientos generados.
Registrar en el sistema de informacién SIRBE, el 100% de las actividades isita de seguimiento, campo o vitual Acta de visia de interventoria 0 supenvsion
" ; " Fuentes de verficacion pmdudns A
grupales adelantadas con los hogaresifamilias indigenas participantes de| Registro en el sistema de informacion SIRBE, el 100% de las| sequn sea el caso (seguimiento o Registro en herramienta informica. Planes
establecidos en el anexo técnico. par
2 modalidad_Canastes Alimentarias, en ol marco del sevicio acicades grupales adelanfadas con loshogaresfamitas| > @ | Cabido derte). Revisién informe mensual y|Mensual de mejoramiento  requerimientos generados.
o : cada una de las obigacones del ;
Alim indigenas paricipantes do la modaldad Canastas Almentarias. 2% '8 % fnal de elecucion del componente Oficios de ciere de planes de mejoramiento
implementacion Plan de Pervivencia Cultural) P - social. requerimientos generados.
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Acuerdo No. 038 del 2002 del Archivo General de la Nacion, el Acuerdo|
002 de 2014, la Ley 1712 de 2014, Ley de Transparencia y Acceso a la|
Informacién Pablica y de acuerdo a lo dispuesto en el Proceso de Gestion|
Documental de la Secretaria Distrital de Integracion Social y demis|
normas concordantes, aplicables y que llegaren a modificar las vigentes,|
las cuales hacen parte integral del proceso contractual.

mensualy final

Revisién de archivo de historias
sociales de las familas pariicpantes
del servicio

Revisin de archivo de documentos
generados en la ejecucion  del
componente social.

contrato.

y requerimientos generados.

Informes de ejecucion de contrato - mensual
yfinal,
Informes de intervent

ylo supenvision

SUBDIRECCION DE CONTRATACION
DIRECCION
PLAN DE SUPERVISION CODIGO [FORMATO NO CONTROLADO
= R ALA FECHA 10052020
ALSaLoIsMAYOR ADMINISTRACION DEL CONTRATO VERSION u
nFESRREIBN SO S AL [GESTION CONTRAGTUAL PAGINA
Proyecto: por una Al
[Objeto: 3" por 3 [  vulnerabilidad pit ante el
FRECUENCIA
No (OBLIGACIONES CONTRACTUALES DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD (opcional) 'ASPECTO A VERIFICAR POR SUPERVISOR 'SOPORTE FUENTE VERIFICADO 'DEBE HACER LA VERIFICACION? EVIDENCIAS DE LA VERIFICACION (OBSERVACIONES
Realizar seguimiento a los participantes que evidencien criterios de
egreso, de acuerdo con lo establecido en los criterios de focalizacion, Seguimiento a los partiipantes que evidencien crierios de By X
s visita de seguimiento, campo o vitual Acta de vista de interventoria o supenvision.
priorizacion, egreso y restricciones para el servicio Alimentacion integral: egreso, de acuerdo con lo establecido en los crierios de[Fuentes de verficacion y productos A
clon, egreso y Testrcelon® e . ¢ " sequn sea el caso (seguimiento o Registo en herramienta informtica. Planes
Un camino hacia la inclusin social y el procedimiento de egreso vigente; focalizacion, priorzacién, egreso y restricciones para el senvicio| establecidos en el anexo técnico para ’
13 " : h ° : " Cabido cirre). Revision informe. mensual y| Mensual de mejoramiento y requerimientos generados.
y registrarlo en la ficha SIRBE vigente. Enviar reporte via correo Aimentacion integral: Un camino hacia la inclusion socil y elfcada una de las oblgaciones ~del .
o ? : final de ejecucion del componente| Oficios de cirre de planes de mejoramiento y|
electrénico, en el formato establecido por la SDIS, al profesional local del procedimiento de egreso vigente; y regisirario en la fiha SIRBE | componente socil. . . o
Proyecto 7745, con los respectivos soportes del seguimiento realizadol vigente. social. fequerimientos generados.
por parte de los cabildos como insumos para el egreso.
AN 6 dilicencl . Envio del reporte via comeo electirico, en el formato)
Actualizar a informacién diligenciada en la ficha SIRBE vigente, cuando) establecido por la SDIS, al profesional local del Proyecto 7745, N visita de seguimiento, campo o virtual Acta de visita de interventoria o supenvision
se presente modificacion en las variables basicas, variables Fuentes de verficacion y - productos| A
A i e de la informacion diigenciada en la ficha SIRBE vigente, cuando sequn sea el caso (seguimiento o Registo en herramienta informatica. Planes
transversales, ubicacion geografica, informacién basica y transversal ¢ A establecidos en el anexo técnico paral
" " o . s presente modifcacién en las variables basicas, variables Cabido cirre). Revision informe. mensual y| Mensual de mejoramiento y requerimientos generados.
sobre la familia, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la| N les, ubicacio i formacion b cada una de las obligaciones del final o on del " Oficios d de planes d e
SDIS. Enviar reporte via correo electrénico, en el formato establecido por onvreal aobre e famis e atuardo. con los. inoamientoy| OTPOTENe S0 e Ceuen Gl eomponente ormonton conepe | CTEmENY
a SDIS,al profesionsl Iocaldel Proyecto 7745, ransversal sobre la famila, e acuerdo con los lineamientos| soca requerimientos generados.
establecidos por fa SDIS,
- y - Dist Parcpacion en los espacios convocados por la Secretaria " visita de seguimiento, campo o vitual Acta de vista de interventoria o supenvision.
Participar en los espacios convocados por la Secretaria Distrital de > 0 Fuentes de verficacion y - productos| A
" > SpaCDS o0 e Disttal de Inegracion Social (induccién del componente, mesas| sequn sea el caso (seguimiento o Registo en herramienta informtica. Planes
Integracién Social (induccién del componente, mesas técicas, " establecidos en el anexo técnico paral ’
15 e g ) técnicas, capacitaciones, entre otios), en el marco de la Cabido cirte). Revision informe. mensual y| Mensual de mejoramiento y requerimientos generados.
capacitaciones, entre otros), en el marco de la implementacion del 9 cada una de las obligaciones dell
# marco 8 | . implementacién del Proyecto 7745 “Compromiso por una final de ejecucion del componente Oficios de cierre de planes de mejoramiento y|
Proyecto 7745 “Compromiso por una alimentacién integral en Bogots”. g componente social
alimentacion integral en Bogota social.
Acta de visita de interventoria o supervision.
Registr he ta informética.
visita de seguimiento, campo o vitual edstro en herameenta iormatica
. - R Requerimientos generados.
Elaborar el informe mensual de ejecucién del componente inclusién Elaboracion y presentacion de informe mensual de ejecucién del . sequn sea el caso (seguimiento o
" i ° Informe mensual de  ejecucion del| Ofcios de cierre de  requerimientos.
16 [social, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la SDIS; y componente  socal, de acuerdo con los lineamientos Cabido cierre) Mensual
! e > | " componente social. generados.
presentarlo a la interventoria o supervisién para su revision y aprobacién. establecidos en el anexo técnico. Revisién informe mensual y final de
; Fomato de revisin de informe mensual de
ejecucion del componente socal
ejecucion componente social.
Fommato de revision de informe final de
Revisién del informe final de ejecucion
del componente social radicado @ la efecucén componente socal.
Elaborar un informe final de ejecucion del componente social, de acuerdo Elaboracion de informe final e ejecucion del componente socia, por Ofico de solicitud de correcciones (cuando
Informe final de ejecucion del componente| interventoria o supenvision por parte .
7 |con los ineamients estabecidos por a SDIS, dento de s veints (20 de acuerdo con los linearmentos  estabecidos en el anexol & Cabido el operadr Al fiaiizacion del convenio aplque)
lafecha de contrato. técnico. - perador. Requerimientos generados.
Solcitud de correcciones en caso que
Ofcios de cierre de  requerimientos.
sean requeridas.
generados.
Vista de seguimiento en campo,
revision fisica y contra inventario|
!
ocumental, induyendo o archivos| Acta de visita de interventoria o supervision.
" s " . dighales o electronicos segin sea el
Realizar Ia organizacion, clasificacién, depuracion y correcto manejo de cas0 (equimiento o core), produch) Fomato de revision de geston documentaly
toda la documentacion generada por el componente social (historias archivo.
2 . " > de la ejecucén  contractual
sociales y documentos de apoyo), atendiendo los lineamientos definidos . . Historias ~ sociales y ~ documentos ~ de| Cabido Mensualmente y cada vez que se|Regisiro en hemamienta informatica
s : o Organizacion, casifcacion y corecto manejo de toda la S iy onstatando I aplicacion de los|
para la administracion documental por el Subsistema Interno de Gestién efecucion contractual componente social. |Inferventoria  yio| requiera  durante la  ejecucion | Observaciones, planes de mejoramiento y|
! s o documentacion generada por el componente social (nistorias lingamientos organizacion
18 |Documental y Archivo de la Secretaria Distrital de Integracion Social, el ° Actas de visita Supervision contractual, hasla la entrega de  la| requerimientos generados
sociales, y documentos de ejecucion contractual), de acuerdo . documental, establecidos en el anexo "
Decreo Distral 514 de 200, la Ley 594 do 2000 y los procesos, Informes de.ejecucion de contrato -|SDIS documentacin, a la fnalizacion del| Ofcos de cierre de-planes de mejoramiento
P on los lineamientos establecidos en el anexo técnico oo,
s, yl del Archivo General mensual y final Revi hivo de. Tistoras| y requerimientos generados.
de la Nacion y eI Archivo de Bogota, de manera permanente desde la s do ;‘ “;" ° ” Istonias| Informes de ejecucion de contrato - mensual
firma del acta de inicio hasta la finalizacién del contrato. Z°‘°‘a les de las famlias participantes y final,
el servico. . y ;
Revion e archivo de documentos| Informes de interventoria ylo supervision
generados en la ejecucion  del
componente social.
Vista de seguimiento en  campo,
Recr:lb"' cusnodlar‘,ﬂconser;]ar, :]namene]rlacluanxacmK y organizado el revision fisica y contra. inventario
archivo correspondiente a Historias Sociales y expedientes producto de documental, incuyendo los archivos N s
la ejecucion contractual para el componente social , desde el inicio de la dgtaes o slecitoncos segin sea ol Acta de visita de interventoria o supervision
ejecucion del contrato de operacion, hasta la finalizacién del plazo de 50 (sequimienlo o crs), produco Fommato de revision de geston documentaly
ejecucion del mismo y Ia recepcion del archivo por parte de la SDIS, de tal o o epoictn | sontactal archivo
manera que los expedientes conformados, puedan ser consultables Recir, cusodir, mantener acualzado y organizado o archivo| 150105 500@es y documentos el o [0 GO BTESKE. Mensualmente y cada vez que so|Regto en heramienta informatca.
encontrandose en espacios adecuados, llevando un registro magn i ejecucion contractual componente social oo |requiera durante la ejecucién| Observaciones, planes de mejoramiento y|
" A ; de toda la documentacion generada por el componente social ° Supervision neamientos  de  organizacion
19 |fisico de las incidencias y circunstancias especiales. Todo lo anterior, de (storias socaes y Gocumentos de apoucion contatua, de| €S 00 Vsia. o oasmental, esiablacdos o el aneso| ONaCal. hasta la enirega do la|requerimientos generados,
acuerdo a lo establecido en la Ley 594 del 2000, el Decreto 514 de 2006, Y ’ o %linformes de ejecucion de contrato | i documentacion, a la finalizacion del|Oficos de cierre de-planes de mejoramiento
acuerdo con los ineamientos establecidos en el anexo técnico, Cabido técnico.
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| SUBDIRECCION DE CONTRATACION

DIRECCION
PLAN DE SUPERVISION CODIGO [FORMATO NO CONTROLADO
ALA FECHA 10/05/2020
ADMINISTRACION DEL CONTRATO VERSION
(GESTION CONTRACTUAL AGINA
Proyecto: | por
Objeto: Prestar ici i l ir i e 7745 " por y , vulnerabilidad
o FRECUENCIA o
No (OBLIGACIONES CONTRACTUALES DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD (opcional) 'ASPECTO A VERIFICAR POR SUPERVISOR 'SOPORTE FUENTE VERIFICADO DEBE HACER LA VERIFICACION? EVIDENCIAS DE LA VERIFICACION (OBSERVACIONES
7.1.3. Obligaciones Componente Téonico
Recibir, cuslodiar, conservar, mantener actualzado y organizado el archivo)
cortespondiente a los expedientes producto de a ejecucion contractual para el
componente técnico, desde el inicio de la ejecucion del conlrato de operacion, Actas de vista de seguimiento técnico
hasta la finalzacion del plazo de ejecucion del mismo y fa recepcion del archivo) Documentos de ejecucion contractual, en Vista de  sequimiento en campo, nutricional
por parte de la SDIS, de tal manera que los expedientes conformados, puedan| cua\quler tipo de soporte del componente incuyendo la revson de achios| L e se| MeS de clecucion de contat - mensual
ser consltables encontréndose en espacios adecuados, llevando un registro cnico. digitales o electronicos segin sea el y N y final
onsufable Recbir, cuslodiar, mantener aclualzado y organizado el archivo| Cabido requiera  durante la jecucion
magnético y fisico de las incidencias y citcunstancias especiles. Todo lo ¢ ol e vila do segument o] ) caso (sequiiento o cere), Observaciones, planes de mejoramiento y|
1 de toda la documentacién generada por el componente técnicol Interventorla ~ ylo contractual, hasta a entrega de la

anterior, de acuerdo a lo establecido en la Ley 594 del 2000, el Decreto 514 de|

nutrcional.

Revision de archivo de documentos|

requerimientos generados.
i

2006, Acuerdo No. 038 del 2002 del Archivo General de la Nacion, el Acuerdol de efecucén contractual), de acuerdo oon los| e de eiorucen de contrato -|PEVSONSDIS o eatos en fa elecusion del a la finaizackén dell ot de ciere de p\anes de mejoramiento
lneamientos establecidos en el anexo técnico ° contrato.
002 de 2014, la Ley 1712 de 2014, Ley de Transparencia y Acceso a la mensualy fnal componente técnico. ¥ requerimientos gen
Informacién Pdbica y de acuerdo a o dispuesto en el Proceso de Gestén Regro onnaramena ot
Documental de la Secretaria Disttal de Integracién Socil y demés normas| Informes de interventoria y/o supenvsion
concordantes, aplcables y que llegaren a modifcar las vigentes, las cules|
hacen parte integral del proceso contractual,
imentario, vigilancia nutricional y promocion en estilos de vida saludable
E1 Cabido debe conocer y aplcar la nomathidad vigente  establecida en el contrato y anexo técnico. Contar con un espacio para la
entrega de la canasta, con los minimos establecidos en la Resolucion 2674 de 2013, Decreto 3075 de 1997. Adas de vista de seguimiento técnico
* Cumplr con la Resolucion 5109 de 2005 de rotulado para almentos; nticonal
. . , umel P Actas de vista de sequimiento técnico Informes de ejecucién de contrato - mensual
Velr por s sdecuatai delos procesos, y|* Contar con i
P lentos ¥ Cumplimiento de la nomathidad de alimentos y santtaria,|nutriional Cabido Vistas de seguimiento ) yfnal
nutricién | L ’ sy Gniace,debn cumpr con o esaiecdena Resouin 710 o 2015 ) Perbdicamente durante la efecucion
1 e o establecidas en los protocolos de bioseguridad en el marco de la|Informes de ejecucién de contrato -|Interventoria  ylo el oontts Observaciones, planes de mejoramiento y|

salubridad, de apoyo s simentaiocanasa bésica indigena,

* Cumpii con fas b de manufactura - B

el anexo técnico, asi como los generados por la SDIS.

* Contar y hacer uso l
* Uso de la dotacion para el personal manipulador de alimentos.

* Implementar los planes de control (PSB

* Implementacion de los formatos establecidos.

, estibes..) requeridos.

emergencia sanitaria COVID19, en el contrato y anexo técnico.

mensualy final

supenision SDIS

Revisién de nformes de ejecucion de
contrato mensual y il

requerimientos generados.
Oficos de cierre de planes de mejoramiento|
y requerimientos generados.

Registro en herramienta informéticaldrive.

Permitir el ingreso y atender las visitas de la SDIS, Interventoria y
Supervision en las instalaciones o sedes donde se realiza la entrega de la
canasta basica durante toda la ejecucion de la operacion, con el fin que
adelante las verificaciones necesarias en el componente técnico.

EI Cabildo debera permir el ingreso del personal de a SDIS, Supenvision ylo Interventoria en cada uno de los componentes, cada vez|
que se requiera

Que se permita el ingreso del personal autorizado a los puntos|
de entrega de canasta bésica cabildo indigena

Actas de visita de seguimiento técnico
nutricional

Cabido
Interventoria
supenvision SDIS

Yol

y en el tiempo que

Actas de vista de  seguimiento técnico
nutricional
[o , planes de_mejoramiento y|

Visitas.

requiera durante la ejecucion del
Reuniones de seguimiento.

contrato.

requeriientos generados.
fcios de cirre de planes de mejoramiento
y requerimientos generados.

Realizar los intercambios conforme lo establece el presente anexo
3 |técnico y con las caracteristicas generales o especificas definidas en las|
fichas técnicas de producto de la SDIS.

La primera entrega deberd realzarse de acuerdo a las tablas “Lista de aimentos, cantidades y presentaciones que conforman os|
apoyos de complementacion alimentaria canasta bésicas - Cabido indigena .., establecidas en el anexo técnico; a parii de la
sequnda entrega y durante la ejecucion el contrato, e cabido podra realizar en cada entrega maximo dos (2) intercambios diferenes|
por cada grupo de alimentos, de acuerdo a las tablas ‘ista de intercambios de los apoyos de complementacion alimentaria canasta|
bésicas - Cabido indigena... . Los ntercambios seleccionados deberdn ser diferentes a los reaiizados en a entrega anterior.

Realizacién de  intercambios conforme lo establece el anexo|
técnico.
Calidad de los alimentos entregados en las canastas.

Acta de vista de seguimiento técnico
nutricional
Formatos plan de muestreo

Cabildo
Interventoria
supenvision SDIS

Yol

Mensualmente y en el tiempo que se

Visitas de seguimiento. requiera durante la ejecucion del
contrato

Actas de vista de seguimiento técnico
nutricional

Informes de ejecucion de contrato - mensual
y final

Observaciones, planes de mejoramiento y|
requerimientos generados,

Oficios de erre de planes de mejoramiento
y requerimientos generados.

Registro en herramienta informética.

Realizar toma de medidas antropométricas (peso y talla) a las personas
4 |participantes., asi como la validacion
(pesoy talla), de acuerdo a lo descrito en el presente anexo.

de las medidas antropométricas |

El profesional Nuticonista Dietsta contratado por el Cabildo, deberé solciar la capacitacion en toma de datos aniropométricos al
quipo de la de viglancia nutricionalde la Subdireccion de Nutrcien, previo ala actividad:

El profesional Nutriionista Dietista contratado por el Cabildo tomara las medidas antropométicas (peso y talla) al 100% de los niios
adolescentes, al 100 % de las mujeres en gestacion y al 60% de los partcipantes adultos y adultos mayores

Que los registros de las medidas antropometricas se hayan
realizado y vaidado,

L\stados diigendiados en fisico
st en informes de  ejecucion

mensua\yﬂnal

Acta de vista de seguimiento técnico

nutricional

Cab\ldn
interventoria
supws:bn SDIS

Yol

Dos tomas, definidas por el equipo de|
viglania  nutricional la
Subdireccion de Nuticicn de la SDIS,
durante la ejecucion del contrato.

Visias de seguimiento
Verificacion en SIRBE

Listadoconsolidado de toma de_medidas
antropométrcas, en fisico y en SIRBE.

Actas de vista de seguimiento técnico
nutricional

Informes de ejecucien de contrato - mensual
y finl

Observaciones, planes de_ mejoramiento y|
fequerimientos generados.
Oficios de erre de planes de

y requerimientos generados.

Socializar la clasificacién del estado nutricional a los participantes|
conforme lo establece el presente anexo té

Realizar la socializacion de la clasificacion del estado nutricional a los participantes, una vez recibida del Equipo Vigilancia Nutricional,|
Subdireccion de Nutrcion

Que se haya realzado la sodalzacén de la dasiicacion
nuticional a los particpantes que se les realizd la toma de
medidas antropométricas

Acta de socialzacion de la dasiicacion
nuticional generada por el cabildo
momento
nutricional
Acta de vista de seguimiento técnico
nutricional

de socializar la clasficacion

# cabido

Interventoria
supenvision SDIS

Yol

Una vez el Proyecto a través del
equipo de viglancia nuticional del
Nivel Centra, entregue la clasiicacion!
del estado nutricional de Ia poblacion

valorada canast
complementaria de alimentos|y
indigena, el operador a través del
Profesional Nutrcionista Dietista

Visias de seguimiento
Verficacion de acta de socializacion| "
de clasificacion nutricional

Actas de vista de  seguimiento técrico
nutricional
de
nutricional.

H

socializacién  de  clasificacion|

ta Informes de ejecucion de contrato - mensual

inal
Obsewacwunes‘ planes de mejoramiento y|

Cabido debe efectuar la socializacién
de | Itad

Oficios de Gerre de planes de mejoramiento
d

y
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(GESTION CONTRACTUAL [PAcma I
por
[Objeto: yecto 7745 3" por pobreza, vulnerabilidad I Di pi ante el
FRECUENCIA
No OBLIGACIONES CONTRACTUALES DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD (op ASPECTO A VERIFICAR POR SUPERVISOR SOPORTE FUENTE VERIFICADO 'DEBE HACER LA VERIFICACION? EVIDENCIAS DE LA VERIFICACION OBSERVACIONES
Listadoconsolidado de toma de medidas
aniropometicas en SIRBE
Actas de vista de seguimiento técnico
nutricional
Listados _ digitados y cargados en ell o4, Plazo maximo de (1) un mes después|Informes de ejecucion de contrato - mensual
Registrar en el sistema SIRBE el 100% los datos antropométricos dentro)Los datos antropométricos deben ser igiados por el coordinador del Cabiddo Indigena en el aplcativo SIRBE con plazo méximo de| Que los datos antropométricos se hayan digitado en el sistema|SIRBE ) Visas de seguimiento $ &
s 2 o [intenentoria yio f de la toma y en el timpo que sea|y fina
de los tiempos establecidos en el presente anexo (1) un mes después de la toma SIRBE Acta de vista de seguimiento técnico ° Verficacion en SIRBE
e supenvision SDIS requerdo, Observaciones, planes de mejoramiento y|
requerimientos generados.
Ofcios de cierre de_planes de mejoramiento
 requerimientos generados.
Registro en herramienta informatica
Planes de atencion nuticonal’  (Historia
nutriconal)
Actas de vista de seguimiento técnico
; ) Cabido  (nistorias | Mediante vista a cabido y solictud de| o | nutriconal
E1 cabido indigena debe, una vez se enregue el diagnostico nutricional de la poblacion valorada , realizar el plan de atencion a ls| ) ) ! ¢ Dos meses posteriores a a emision de
iscutar acciones do rintacion y sborde frto a los casos do : ! Planes de atencén (Hitoria Nuticional) realzados ~e|Documento de plan de atencén con final nuticionales) los documentos *planes de atencion| Informes de ejecucién de contrato - mensual
i casos que se diagnostiquen con défcit (desnulicion y bajo peso) y exceso (sobrepeso y obesidad). Dicho plan debe contar con el h ) ° “ diagnostico nutricional por parte de la
acorde a o dentiicacion de casos de malnutricion. ysello de profesional  cargo Interventorla o] nutriconal (Hitoria nutricional) yfinal
proceso de intervenciones y la periodicidad definda para cada caso. ° sis
supenvision SDIS | Viias de seguimiento Observaciones, planes de mejoramiento y|
requerimientos generados.
Ofcios de cierre de_planes de mejoramiento
 requerimientos generados.
Consolidado de informacién de seguimiento
nutricional
Actas de vista de seguimiento técnico
Consoldado  de informacion de| nutricional
Consolidar informacién de clasificacién nutriclonal y enviar al Equipo de|Como resutado del efercicio de atencién nutriconal, el profesional en nulicién debe envar de forma consoldada la matriz 21 de| COnS0Idado de infomnacién de seguimiento nuticonal enviado seguimiento nuticonal oon irma y selo e Cabiido Viias de seguimiento De acuerdo a las instruccones de la| 'MoT™es 4@ elecudién de contrato - mensual
5 |Consold on de v al equipo de viglancia nutricionalde la Subdireccion de Nutricion profesional a cargo Interventorla o] Verficacién de consolidado enviado A h yfinal
Vigilancia de la Subdireccién de Nutricion de la SDIS de forma oportuna. | sequimiento nuticional al mes de inicar planes de atencin nuticionaly luego cada res meses al equipo de viglancia de la SGIL ! Subdireccion de Nutricion
de la SDIS, segin lineamientos establecido, Acta de vista de sequimiento técnico[supenvsion SDIS |equipo de vigiancia nutiional Observaciones, planes de mejoramiento y|
nutricional requerimientos generados.
Ofcios de cierre de_planes de mejoramiento
y requerimientos generados.
Registro en herramienta informatica
Mediante vista a cabido y solictud de|
EI Nutricionista Dietista contratado por el Cabildo apoyara la medicion de la seguridad alimentaria de las familias participantes de informe  del estado de seguridad| Informe del estado de seguridad alimentaria|
. ’ o ’ ! Informe del estado de seguridad alimentaria de las familas| Cabido
Canalizar y monitorear los casos presentados de malnutricién segin lo|acuerdo a la directrz que se dard oportunamente por parte del equipo de vigiancia nuticional de la Subdireccion de Nuticion. Una| Informe del estado de  sequridad ) alimentaria; asi  mismo, ~ coreos| De acuerdo a diectrices establecidas|de las familias paripantes y  correos|
o y 0° ¢ " participantes, elaborado por el nutricionista dietista del cabildo. Interventoria  ylo °
establecido en el anexo técnico. vez el cabido cuente con fa informacién de las variables, el nuticionista el Cabido, elaboraré un informe del estado de seguridad| alimentaria de las famiias partipantes. ° electinicos que evidencien el envio|por la Subdireccion de Nuticén. electrénicos que evidencien su envio a la
Monitoreo y seguimiento de casos de malnutrcion supervisin SDIS ; °
alimentarta de ls famiias participantes. del informe @ la- Subdireccién de| Subdireccion de Nutrcion.
lutricion.
Actas de Comités Locales de Sequridad
El Plan de la estrategia IEC, seré radicado en la subdireccion de Nutrcion a los 15 dias calendario posterior a la fimma del acta de| :L"‘e”‘:": yv::“‘:":f‘ sequimiento. téonico
inicio. El profesional asignado de la Subdireccidn de Nulricion, efectuaré Ia respectiva fevisién durante los diez (10) dias calendario Actas de Comiés Locales de Sequridad|Cabido o 9
- ) I ) " siguiente a a entrega. En caso de no ser aprobado en su primera fevision, el contratsta debers realzar los ajustes solicitados en un| Aimentaria y Nutrconal, Inferventoria  ylo| Viias de seguimiento
Participar, gestionar y articular acciones en los Comités Locales de: ! ¥ en el tiempo que seInformes de ejecucion de contrato - mensual
{érmino no mayor a tres (3)dias hébies y entregaro nuevamente l profesional asignado desde la subdireccion de nutricén Participacion de nutriconista del cabildo en los Comités Locales|Actas de visita de seguimiento técnico|supervisén SDIS | Verficacién de  partcipacion ~en| )
10 |Sequridad Alimentaria y Nutricional en el marco de la ejecucién de la ; requiera durante la. ejecucién ey final
de Seguridad Almentaria y Nutrconal, nutricional SLIS  (Subdireccion| Comités  locales  de  Seguridad|
Politica Publica de Seguridad Alimentaria- PPSAN 2018-2031. contrato. Observaciones, planes de mejoramiento y|
Informes de ejecucion de contrato -|Local  para la|alimentaria y nutricional
, requerimientos generados.
mensualy fnal Integracion Social)
ficios de ciere de. planes de mejoramiento
y requerimientos generados.
Registro en herramienta informatica
Plan de la estrategia IEC aprobado por la Subdirecsin de
Naticion. Plan de la estrategia IEC aprobado por la
, direccion de Nulricion.
E1 Plan de la estategia IEC, serd radicado en la subdireccion de Nuticion a los 15 dias calendario posterior a la fima del acta de ) ) Subdrecdicn de Noticy .
i sheisgl ! o ° 2! h Radicacion de plan de la estrategia IEC para la promocion en Aclas de vista de seguimiento técnico
inicio. El profesional asignado de la Subdireccion de Nulriion, efectuaré la respectiva revisién durante los diez (10) dias calendariol Plan de la estrategia IEC aprobado por la
) estlos de vida saludable, en la Subdireccien de Nutiion para - nutricional
. siguiente a la entrega. En caso de no ser aprobado en su primera revison, el conlralista deberd reaizar los ajustes soltados en un ° Ve . : Subdireccion de Nutricion. . Después de los 40 dias calendario de
Elaborar y presentar a a Subdireccién de Nutricién, la estrategia IEC paral ° e ) ! su revision maximo 40 dias calendario después del inicio de| ' . [Cabido Visitas de seguiiento ) Informes de efecucion de contrato - mensual
A {término no mayor a tes (3)dias hébies y entregarto nuevamente al profesional asignado desde a subdireccion de nutricén Actas de visita de seguimiento técnico inico de_elecucion, y durante los|
11 [la promocién de estilos de vida saludable, conforme lo establece el ejecucion ot Inerventoria  ylo Sohcwuu de radicados del pian de lafyoo0 1° REON ¥ WA ety nal
presente anexo técnico, para su revision y aprobacién. - En caso de no ser aprobado en su primera revisién, veriicar ” supenision SDIS  |estrategia IEC y respuesta de| <O ¢4 5 Observaciones, planes de mejoramiento y|
Informes de ejecucion de contrato - técnico, en a efecucion del contato.
aue el conatsta haya realzado los austes solados en un| TS ©° srobacinenfsc0 01 magnétco requerimientos generados
{término no mayor a 5 dias calendaro y entregarto nuevamente al y Ofcos de cirre e planes de mejoramiento
profesional asinado desde la subdireccén de nutricion y requerimientos generados.
Plan de la estrategia IEC aprobado por la Subdireccién del Registro en herramienta informética.
Nuticién.
Fichas metodolégicas [EC
Fichas melodolégicas Verifcacion directa en medio fisco o Vista de seguimiento
Enviar Ias fichas metodologicas por cada una de las acciones|Se registran las sesiones realzadas en la base de consolidacion de capacitacion, Para las sesiones de la estrategia educativa p » Plan de acciones IEC aprobado por SDIS |44 magnético Mensuaimente y durants los tiempos| <2151 Iforme mensualy final de ejecucion
] Fichas cada una de tas de vista de seguimiento técnico Viia de seguimiento, del componente técrico nutriconal
12 |planteadas, a la Subdireccion de Nutricién maximo diez (10) dias|Nutricruito que se realicen, s¢ reportan en un archivo diferente alde las demés teniendo en cuenta que es posible que el Nutricruito Inerventoria ylo 25 0 requeridos segin el anexo técnico, en
IEC planteadas nutricional ' Revision informe mensual y final de| Observaciones, planes de mejoramiento y|
Clonaroprvios 3 a mplomentacio decada acio EC. o 5@ realie todos los meses. supervisin SDIS Ia efecucion delcontrato.
Informes de ejecucén de contralo - efecucon del componente  técrico requerimientos generados
mensualy fnal nutricional Ofcios de cierre de planes de
y requerimientos generados.
Visita de seguimiento.
- Formato “disefo y estructuracion de Revisén inorme mensual y final de ejecucicn
- Formato ‘isefio y estructuracion de procesos EC en EC en estlos de vida saludable Verficacion directa en medio fisco o téenico nuticiona
de vida saludable: alimentacién, nutiion y actidad fsica”| almentacien, nutricén y actiidad fisca’ magnético Soportes de implementacion de acciones IEC
. ) - ! ; . Cabido ) ~Mensuaimente y durante los tiempos
Implementar las acciones IEC programadas, de acuerdo a lo establecido| diigenciado completamente y enviado al equipo EC de la|con su aprobacien correspondiente Visita de seguimiento. programadas
1 Jas Inerventorla  ylo requeridos segun el anexo técnico, en
en ol anexo técnico.. Subdireccion de Nutricion, méximo dlez (10) dias calendario| Actas de vista de seguimiento técnico ° Revisin informe mensual y fnal de Observaciones, planes de. mejoramiento y/
dreccon f 3 supenvision SDIS " 2! %) a ejocucion del contrato.
previos a la implementacion de las acciones de la estrategia IEC | utriional cjocucion del componente  técnico requerimientos generados.
para su revision,orentacion y aprobacien. Informes  de _ejecucién de contralo - nutriconal Ofcios de cirre de planes de
mensualy fnal y requerimientos generados.
Regisiro en heramienta informatia.
Actas de vista de seguimiento  técnico
nutricional
Garantizar que ellla Nutricionista Dietista se vincule y participe en los| :S‘:Z::d'z"a":"s':em ;’:::t’;mna Jo| ista de sequimento ‘"'::Tes de ejecucion de contrato - mensual
espacios convocados y programados por la Secretaria Distrital de| . o Yl Revision informe mensual y final de|Mensualmente y en el tiempo que se|”
Asistencia del nutrconista dietsta a los espacios convocados y|Actas de vista de seguimiento. técnico supenvision SDIS (Actas de reunion
14 [Integracién Social, en el marco de la implementacién del proyecto 7745 s oo D15 el S (Subaieocen| fecUcEn del componente téericolrequiera durante o ejcucon ae LERENN L L
“Compromiso por una alimentacion integral en Bogots™ Prog por " nutricional contrato. P g Y
Informes deejecucion de contrato. -|Local a requerimientos generados.
Revison actas de reunion
mensualy final Integracién Socia) Ofcios de cierte de planes de mejoramiento
 requerimientos generados.
7.1.3.2. Obligaciones Subcomponente de Salubridad
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Alimentacion Integral en Bogoté “o el que haga sus veces de la Secretaria
Distrital de Integracion Social.

* Cumplir con las Buenas Practicas de Manufactura - BPM.

* Contar y hacer uso en
* Uso de la dotacion para el personal manipulador de alimentos.
* Implementar los planes de control (Plan de Saneamiento).

* Implementacion de los formatos establecidos.

tlls, estibas... requeridos.

establecida en el contrato y anexo técnico.

nu
Informes de ejecucion de contrato -
mensualy final

supenvision SDIS

contrato mensual y inal del contrato

fequerimientos generados.

Oficios de Gerre de planes de mejoramiento
y requerimientos generados.

Registro en herramienta informética.

SUBDIRECCION DE CONTRATACION 2023-03-10T15:30:23-05:00 - Pagina 7 de 12
DIRECCION
PLAN DE SUPERVISION coniGo [FORMATO NO CONTROLADO
o ALA 10052020
ADMINISTRACION DEL CONTRATO o
GESTION CONTRACTUAL
por
[Objeto: ye 45 3" por B , vulnerabilidad I D pi ante el
FRECUENCIA
No (OBLIGACIONES CONTRACTUALES DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD (opcional) 'ASPECTO A VERIFICAR POR SUPERVISOR SOPORTE FUENTE VERIFICADO 'DEBE HACER LA VERIFICACION? EVIDENCIAS DE LA VERIFICACION (OBSERVACIONES
E1 Cabido debe conocer y aplicar la normatividad vigente y establecida en el conlrato y anexo técrico.
mi
* Contar con un espacio para la entrega de la canasta, con los minimos establecidos en la Resolucion 2674 de 2013 Acas de vista de sequimieto_ técnico
* Cumpli con fa Resolucidn 5109 de 2005 de rotulado para aiimentos. nutidonal
Dar cumplimiento a la Resolucién 2674 de 2013 y demés normas|. oo # Actas de vista de seguimiento técnico Informes de efecucién de contrato - mensual
concordantes, complementarias y vigentes, asi como a los lineamientos |, S22 1 108 conceptos safaros tricional Cabido Visas de seguimiento final
-onc , Sompl ¥ vigentes, as_ ¢o : * Las muestras presentadas y entregadas, deben cumplir con lo establecido en la Resolucidn 719 de 2015. Cumpiimiento de la nomatividad de alimentos y sanitaria, 5 A N durante la ejecucion|”
1 |tbenicos establecidos por el Proyecto 7745 “Compromiso Por unal Inerventorla o Revision de informes de ejecucion de| Ot . planes de mejoramiento y

Presentar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al firma del acta|

Para la entrega de refrigeros, una vez fimada el acta de inicio dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes, el Cabido a través del
Nutricionista Dietista debera presentar a la Subdireccién de Nuticion de la SDIS, seis (6) menis o nombres de preparaciones|
diferentes y tres (3) mends de refigerios con alimentos comerciles. La Subdireccién de Nutricion de la SDIS verifcara y aprobar ls|

Actas de vista de  seguimiento técnico
nuticional

Informes de ejecucion de contrato - mensual
yfinal

Actas de vista de seguimiento técico
nutricional
Informes mensuales y inales de ejecucion.

0 i .
de inicio a la Subdireccion de Nutricién, ocho (8) menis de refri nombres de serdn suministrados los Cabidos ind| . Acas demenls y preparacionesCabido Mensualmente y en el tiempo que se|Actas de men(s y preparaciones aprobadas
’ e | s e o . A Cumpiimiento de los mends de los refiigeris ancestrales y|aprobadas Interventoria o )
2 [ancestrales y tres (3) menis de refri alimentos La conformacion partcular de los refigeros seré definda por el Cabido, pemitiendo la entrega de alimentos o preparaciones de| \ ° Vistas de seguimiento requiera durante la efecucién del| Observaciones, planes de mejoramiento )
res 19 mer = comerciales, Acta de vista de seguimiento técnico |supenvision SDIS
para la respectiva revisién y aprobacidn, los cuales deben ser elaborados | acuerdo a su cultura alimentaria, ancestraly tradicional de manera variada. contrato. requerimientos generados.
" s o . nutricional
por el profesional en Nutricién y dietética del Cabildo. Ofcos de cierre de planes de mejoramiento
 requerimientos generados.
Registro en herramienta informética.
Actas de vista de seguimiento técnico
nutricional
Informes de ejecucién de contato - mensual
yfinal
; ) Cabido Visitas de seguiiento
Presentar las muestras de alimentos y documentos requeridos ante la[Dentro de los tiempos estpulados cada Cabido Indigena, debe presentar la muestra de cada uno de los aimentos abarotes Mensuaimente y en el tiempo que se| Actas de revisién y aprobacion de productos
entar e ; " " Verificar al momento de la entrega mensual de la canasta, que|Acta de revisisn y aprobacién v plan de muestreo )
3 |subdireccién de Nutricién de la SDIS, en las condiciones y la lsta de aimentos ¢ . para revision y respeciva aprobacien por parte de la ° ! . requiera durante la ejecucion del Observaciones, planes de mejoramiento y
° Rttt los alimentos correspondan a los aprobados por fa SDIS. productos supenvsén SDIS | Revision de actas de revision ]
establecidos para la respectiva revision. Subdireccion de Nutricién, contrato, fequerimientos generados.
aprobacién de productos.
Ofcos de cirre de planes de mejoramiento
'y requerimientos generados.
Registro en herramienta informética.
Los aspectos minimos a tener en cuenta;
* El personal manipulador de alimentos que intervenga en la recepcion, almacenamiento, preparacion (aplica para refrigerios
ancestrales), ensamble (cuando aplique) y distribucion de los rfrigerios, debe contar con o estipuado en el numeral 3.6.12 del anexo|
técnico.
* En los procesos de recepeion, almacenarmiento, preparacien (cuando aplique), ensamble (cuando aplique y distibucion, se deberén|
garantizar las condiciones de higienizacién y orden para garantizar la inocuidad de los alimentos.
¢ ' : Actas de vista de seguimiento técnico
Se deben garantizar las caracteristicas organolépticas propias de cada uno de los componentes delrefigero (color, sabor, aroma, nuincional
consistencia, texura y apariencia). * Condiciones sanitarias y BRI e iecucion de contato - mensual
* Durante los procesos de recepcien, amacenamiento, preparacien (cuando aplique), ensamble (cuando aplique) y distrbucion dell“Caldad y cantidad. Formato con fimas de recbo de  os| e
- . ) ) ) refrigerio, se deberan garantizar las temperaturas de seguridad para los alimentos, segin aplique: " Que el regisro de los refrigerios entregados e realice|efigrios ) Cabido Mensuimente y en el iempo que 56 r\ms de revisin y aprobacien de productos
Suministrar los refrigerios en calidad y cantidad requerida, en los talleres| inicamente en el formato establecido por fa SDIS. Veriicar y|Actas de vista de seguimiento técnico ) Visita de sequimiento a entrega de ) ;
4+ ‘ . g Inferventoria ~ ylo requiera durante la ejecucion del| Actas de ments y preparaciones aprobadas
programados del componente nutticional y social. - Para bebidas fias y ensaladas crudas, temperatura no mayor a 4° C +-2° C avalar cantidades. nutricional a entrega de refrigerios refigerios
2 . supenvision SDIS contrato. Observaciones, planes de mejoramiento y|
+Para frtas, verduras, productos de panaderia, temperatura ambiente. Que no se sobrepase el numero de reffigerios a entregar por[Actas de aprobacion de refigerios. por| ittty
- Para alimentos preparados sometidos previamente a coccion, temperaturas mayores a 60 °C. mes, de acuerdo a la estructura de costos. parte de la SDIS a! o
Ofcos de cierre de_planes de mejoramiento
. e dos.
* Aplicar Buenas Practicas de Manufactura en todas las etapas de elaboracion de los refrigerios: Recibo, almacenamiento, preparacion| ¥ requerimientos generados.
" " Registro en herramienta informatica.
(cuando apique), ensamble (cuando aplique) y disrbucion.
* Los ef d No pod tregarse en
La SDIS inicamente pagaré las cantidades de refigeros entregados mensualmente conforme a lo establecido en la estructura de|
costos.
Actes de vista de seguimiento técnico
nutricional
. ) - ) . Cumplimiento de entrega de refrigerios en las fechas Informes de ejecucién de contrato - mensual
Informar a Ia interventoria o supervisién dentro de los primeros cinco (5)| )
o ros establecidas en el cronograma mensual. Programacion  Mensual de  cabido|Cabido Mensuaimente y en e iempo que sely final
dias habiles de cada mes, las fechas de entrega de los refrigerios dentro|
s : o Dentro del cronograma mensual el cabido debe informar las| indigena Inerventorla ylo| Viia de seguimiento requiera durante la ejecucién del| Observaciones, planes de mejoramiento )
del cronograma de  actividades, describiendo los componentes dl ° . e .
etiguio s safragar fechas de entrega de refigero asi como los componentes delActas de vista de seguimiento. técnico supenvision SDIS contato. requerimientos generados.
: mismo nutriional Ofcos de cierre de_planes de mejoramiento
y requerimientos generados.
£1 Cabido debe dar cumpiimiento a cada lteraldel anexo técnico:
- Concepto Higiénico sanitario del punto de entrega Regito on herarta Hfomica,
- Infraestructura.
Observaciones, planes de mejoramiento y|
- Procesos y dreas Actas de visita de seguimiento técnico o gonarados
) - ) ’ - Revision de muestras de alimentos. Cumplimiento de las obiigaciones y lineamientos técricos|nutriional Cabido Visita de sequimiento Mensuaimente y en el tiempo que se| . 9
Cumplir con las especificaciones determinadas en el anexo técnico en el Ofcos de cirre de_planes de mejoramiento
g : - Caldad y Cantidad establecidos en el anexo técnico y normathidad sanitria vigente |Formatos y fuentes  de  verlficacion|Interventoria  ylo| Revision informe mensual y fnal de|requiera durante la ejecucion del
subcomponente de Salubridad. o " ) y requerimientos generados.
- Empagque y Rotulado apiicadas al componente de Salubridad establecidos en el componene. ejecucion téenico. | contrato
Actas de vista de seguimiento técnico
- Entrega de canasta. mensuales y inales de efecucion ticonal
- Frecuencia de entregas.
Informes de ejecucién de contrato - mensual
- Condiciones minimas para a entrega de refigeros. Pl
- Personal manipulador de alimentos. u
- Plan de saneamiento.
Act: d ita  d o té
Actas de concepto sanitario favorable as 0o vsia de sequmento.tecnico
nutricional
emiida por la autordad sanitaria ;
competente. Registro en herramienta informatica.
; o Concepto sanitaro favorable con fecha de expedicion no) : Cabido Vista en el tiempo que se| Obs . planes de_ mejoramiento
Garantizar durante toda la ejecucion del contrato el concepto sanitario plo. sanltario fav Hpedi Oficio de solctud de vista a la autoridad| 220 sita de seg Y empo qu P foramiento )
i superor @ un aio expedido por la autordad santara Inferventoria ylo|Revisién informe: mensual y final de|requiera durante la ejecucion  del|requerimientos generados.
favorable, del punto de entrega y Empaque. sanitaria competene.
competerte. supevision SDIS | efecucién del componente técnico. | contrato Ofcos de cirre de_planes de mejoramiento

y requerimientos generados.
Informes mensuales y finales de ejecucion del
componente Técnico
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Actas de vista de  seguimiento técnico

Visita de seguimiento nicional
Actas de visita de seguimiento técnico de seq! Registro en herramienta informética
. " " ’ Revision informe mensual y final de|
Cumplir con lo establecido en la resolucién 2674 de 2013, capitulo VIl ) nutricional Cabido ; ) ¥ en el tempo que se|Obs . planes de mejoramiento y
" " " ! asequrar la logistica requerida para la entrega de las canastas complementarias de alimentos de manera mensuzl, | Cumplimient de logisticay transporte requerid . ) ejecucion tenico. ;
3 |articulo 29 y demés normas vigentes relacionadas con el transporte del # A Informes mensuales y inales de ejecucion.|Intenventoria ~ ylo| ey requiera durante la. ejecucion delrequerimientos generados.
" acuerdo a o establecido en el anexo técnico, asi como los vehicuios de transporte de alimentos. en el anexo técnico y la normatividad vigente. f " Revisicn de documentos ylo formatos
alimentos. Documentos ylo formatos de vehiculos de|supervisién SDIS h contrato. Oficios de erre de planes de mejoramiento
requeridos de vehiculos proveedores|
proveedores requeridos y requerimientos generados.

de alimentos.
Informes mensuales y finales de ejecucion del

componente Técnico

Actas de vista de  seguimiento técnico
nuticional,

Registro en herramienta informética
Mensualmente y en el tiempo que seObservaciones, planes de mejoramiento y|
requiera durante la. ejecucion del|requerimientos generados.

Visita de seguimiento
Revision informe mensual y final de
ejecucion del componente técico.

Aplcacién y cumplimiento de lo dispuesto en la Resolucin 5109
de 2005y demés nommas concordantes, complementarias y
vigentes, en cuanto a pardmetros y reglamentos para el rotuladol

Actas de visita de seguimiento técnico| Cabido
nutricional Interventoria

Cumplir con lo establecido en la Resolucion 5109 de 2005, y demés|
9 [normas concordantes, complementarias y vigentes, en cuanto a|
lado y etiquetado de alimenty

parametros y reglamentos para el rotu o do almnt Informes mensuales y finales de ejecucion. | supenvision SDIS contrato Oficos de cierre de planes de mejoramiento|
¥ etiquetado de almentos. Formatos plan de muestreo y requerimientos generados.
Informes mensuales y finales de ejecucion del
componente Técnico

Actas de vista de  seguimiento técnico

Actas de vista de seguimiento técnico nuticional,
nutricional Visita de seguimiento Registro en heramienta informética.
Suministrar productos en la calidad, cantidad, oportunidad y logistica Cumplimiento de la Calidad, cantidad, oportunidad y logistca| Formatos ~ establecidos ~ en el Cabido Revison informe mensual y fial ¥ en el empo que se|Obs planes de mejoramiento y|
10 |requerida de acuerdo a lo establecido en el anexo técnico y fichas requeridas para operacion del cabido, establecidas en el Interventoria  ylo|ejecucién del componente técnico. |requiera durante la  ejecucion
técnicas de producto. técnico. Informes mensuales y inales de ejecucion. | supenvision SDIS  [Revision de facturas o remisiones de | contrato. Oficios de Gerre de planes de mejoramiento
Facluras o remisiones de adquisicén del adquisicion de alimentos. y requerimientos generados.
alimentos Informes mensuales y finales de ejecucion del
componente Técnico

acta ce vita do sequiminto tnico Actas de vista de  seguimiento técnico

nutriconal
tri |l Cabild
) ) - Reaiizar muestreo aleatorio tamaios (AB.C) de acuerdo a la normatiidad vigente y a lo establecido por la Interventoria yio| Calidad y cantidad de los alimentos entregados en las canastas| s - ) abldo ¥ en el tiompo que seOb . planes de mejoramiento y
Garantizar que los alimentos cumplan con las fichas técnicas de productol ! ] > Actes de aprobacn de yio )
i ; Supernision, verficando la caidad de acuerdo a o estpulado en s fiohas técnicas de producto. por cada uno de los tamafios AB y C. Vistas requiera durante a  ejecucion del|requerimientos generados.
establecidas en el presente anexo. abarrotes supenision SDIS
contrato Oficos de cirte de planes de mejoramiento
Formatos de muesireo de productos en
entrega de canastas bésicas indigenas. ¥ requerimintos gencrados.
Registro en herramienta informéticaldrive.
Aclas de vista de seguimiento técnico
nutriconal
Registr e ta informatic
Documento y formatos del plan de eglsro én heramienta lnfomética
Obsevacones, planes de. mejoramiento y/
. A ) saneamiento. Cabido Visia de seguimiento Mensualmente y en el tempo que s
Elaborar, socializar, actualizar e implementar el plan de saneamiento dell Elaboracion, sociaizacén y acualizacén del plan de . ) ‘ 31 %8| oquerimientos generados.
O bt Actes de visita de sequimiento técrico|Interventoria  ylo| Revisin informe mensual y fnal de|requiera durante la. ejecucén del
Cabildo Indigena. saneaiento ; Ofcos de cierte de planes de mejoramiento
nutricional supenvision SDIS | ejecucién del componente técnico. | contrato,
. Y requerimientos generados.
finales de ejecucion.
Formatos de revision de informes mensuales
y finales de ejecucion del componente
Tecnico
Actas de vista de sequimiento técnico
nutricional.
Registro en heramienta informética
focacin y cumplmento de s ncamientes 6Gnos(y i de sequimento Vs do s | en el o que so|OESENACoNGS, planes do. moforamirto
Aplicar los controles de calidad necesarios que garanticen alimentos| establecidos en el anexo técico y nomalvidad saniaria vigente ) ¢ U8 | oquerimientos generados,
1 nutriconal Interventoria  ylo|Revision informe mensual y final de|requiera durante la. sjecucion del
inocuos y seguros a los participantes. que garantcen caldad e inocuidad de los aimentos enregados| Ofcios de cierre de planes de mejoramiento
Informes mensuales y inals de ejecucion.[supervision SDIS | fecucién del componente técnico. contrato
2 s partipantes del Cabito. ¥ requeimientos generacos.
Formatos de revision de informes mensuales
y fnales de ejecucion del componente
Tecnico
1 Cabildo debe garaniizar para ol manejo de los refigerios:
* E personal manipuador de alimenlos que infervenga en la recepcicn, amacenamiento, preparacion (apica para refigerios
ancesirales), ensamble (cuando apique) y distroucion de los efrigeros, debe contar con o estipuado en el numeral 3.6.12 del anexo
técnico.
* Enlos procesos de reospcion, almacenamiento preparacion (cuando apique), ensamble (cuando apliue y distibucion, se deberan
garaniizar las condicones de higienizacion yorden para garanizar f inocuidad delos alimentos.
* Se deben garaniiza las caracteistcas organolépticas propias de cada uno de los componentes del refigerio (color, sabor, aroma,
consistenca, texura y apariencia).
* Durante los procesos de recepcion, aimacenamiento, preparacion (cuando apligue), ensamble (cuando aplique) y distibucién del Actas de vista de seguimiento técnico
refigei, se deberan garantizar s temperaluras de sequridad para o alimentos, segin aplque: nutriconal
- Para bebidas fias y ensaladas crudas, temperalura no mayora 4° C +-2° C Registo en herramienta informstica.
(Garantizar Ia aplicacicn de las Buenas Précticas de manufactura en todos | -Para futas, verduras, producios de panaderia, temperalura ambiente. Conceplo sanitaro del punto de enirega Observaciones, planes de mejoramiento
Pl " a pr pa ¢ . Aplicacion de BPM en todos los procesos realizados durante e[ Actas de visita de seguimiento técnico| Cabido Visita de seguimiento Mensualmente y en el tiempo que se| P f Y
los  procesos realizados durante el transporte,  recepcion, - Para almentos preparados sometidos previamente  coccin, temperaluras mayores a 60 °C. requerimientos generados.
0 e s ) iransporte, fecepcion, amacenamiento, preparacion, ensambley|nuticional Inferventoria ylo|Reviion informe. mensual y fnal derequiera durante la. ejecucién el
almacenamiento, preparacién (cuando aplique), ensamble (cuandol ansporte ) ° " ; Oficios de cierre de. pianes de mejoramieno
" oo, Pre e %h & distibucion de canaslas y refrigerios fnles de ejecucion.[supervision SDIS [ efecucion t6enico, | contrato
aplique), y distribucion de canastas basicas y refrigerios. €1 Cabido debe garantizar para ol maneio delas canastas: y requerimientos generados.
- Concepto Higiénico sanirio delpunto de enirega Formatos de reviion de informes mensuales
- Infraestrucira y finles de ejecucion del componente
- Procesasy éreas Técnico
- Revison de muesras de alimenios.
- Calidad y Cantidad
- Empague y Roluiado.

- Entrega de canasta.

- Frecuencia de entregas.

- Condiciones minimas para la entrega de refrigerios.
- Personal manipulador de alimentos.

- Plan de saneamiento.
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OBSERVACIONES

Contar con las dreas establecidas en el anexo técnico para la entrega de
las canastas bisicas de Cabildos Indigenas

Cumpiimiento del ineamiento técnico establecido por la SDIS en
el anexo técnico y la nomatividad santtaria vigente para las|
reas establecidas para la entrega de canastas.

Actas de visita de seguimiento
nutricional
Informes mensuales y finales de ejecucion.

Interventoria o
supenvision SDIS

Visita d
Revision informe mensual

contrato.

y en el tiempo que se|
y final derequiera durante la ejecucion del
ejecucion del componente técnico.

Actas de vista de  seguimiento técnico
nuticional,

Registro en herramienta informética
Observaciones, planes de mejoramiento y|
fequerimientos generados.

Oficios de erre de planes de mejoramiento
 requerimientos generados.

Formatos de revision de informes mensuales
y fnales de ejecucion del componente
Teenico

Garantizar que reposen en el Cabildo copias de los certficados médicos
del personal manipulador de alimentos, coordinador y profesional en
nutricién y dietética, de acuerdo con lo establecido en la Resolucion 2674
de 2013,

Copia de certiicados de examenes médicos de
manipulador de alimentos, nutricionista dietista y del Coordinador|
el cabildo

Copia de certficados de ~examenes|
médicos (de acuerdo con lo establecido en
Ia Resolucion 2674 de 2013), de personall

de aiimentos, de
en nutrcién y dietétca y del Coordinador]
del cabildo.

Actas de vista de seguimiento técnico
nutricional
Informes mensuales y finales de ejecucion.

Revision de certficados de examenes|

médicos (de acuerdo con o
establecido en la Resolucion 2674 de

Interventoria ylo|2013)

supenvision SDIS

013).
Visita de seguimiento
Revision informe mensual

ejecucion del componente técico.

contrato.
y fnal de

Mensualmente y en el tiempo que se|
requiera durante la ejecucion del

Actas de vista de  seguimiento técnico
nuticional,

Registro en herramienta informética
Observaciones, planes de mejoramiento y|
fequerimientos generados.

Oficios de Gerre de planes de mejoramiento
 requerimientos generados.

Formatos de revision de informes mensuales
y fnales de ejecucion del componente
Teenico

Elaborar ¢ implementar un plan de capacitacién continuo y permanente
para el personal manipulador de alimentos desde el momento de su
contratacién, de acuerdo con o establecido en la Resolucion 2674 de
2013 y en el anexo técnico.

Elaboracion e implementacion del plan de capactacion a|
personal manipuiador de alimentos de acuerdo a Io establecido)
n el anexo técnico y normatividad sanitaria vigente.

Plan de capacitacion
Listados de asistenca a s capaciaciones
Actas de visita de seguimiento

Cabildo

Revision deejecucion d

capaciacion continuo y permanente

(de acuerdo con o establ

nutricional
Informes mensuales y inales de ejecucion.

supenvision SDIS

6n 2674 de 2013).
Visita de seguimiento
Revision informe mensual

ejecucion del componente técico.

e plan de
lecido en la

contrato.
y fnal de

Mensualmente y en el tiempo que se
requiera durante la ejecucion del

Actas de visia de seguimiento técnico)

nutriconal

Reg\slm en hemamienta informatica
Observaciones, planes de mejoramiento y|

fequerimientos generados.

Oficos de cierre de planes de mejoramiento|

 requerimientos generados.

Formatos de revision de informes mensuales|

y finales de ejecucion del componente|

Técnico

Mantener actualizados y debidamente diligenciados los formatos
registros de control establecidos en el anexo.

Cumpiimiento del ineamiento técnico establecido por la SDIS en
el anexo técnico, formatos y registros de control actualizados y|
diigenciados debidamente.

Fomatos y registos de  control
establecidos en el subcomponente.

Actas de vista de seguimiento técnico
nutricional

Informes mensuales y inales de ejecucion.

|
Cabildo

Intenventoria o
supenvision SDIS

Revision de formatos y  registros|
debidamente|

actualizados
diigenciados.

Visita de seguimiento
Revision informe mensual
ejecucion del componente

§ fal do| M0

técnico.

Mensualmente y en el tiempo que se
requiera durante la ejecucion del

Actas de visia de seguimiento técnicol
nutriconal

Formatos y registros de control establecidos|
e el anexo técnico

Registro en herramienta informética
Observaciones, planes de mejoramiento y|
requerimientos generados,

Oficos de cierre de planes de mejoramiento|
y requerimientos generados.

Formatos de revision de informes mensuales|
y finales de ejecucion del componente|
Técnico

Permitir el ingreso y atender las visitas de la SDIS, Interventoria y

Supervision en las instalaciones o sedes donde se realiza la entrega de

las canasta bésicas, preparacion (cuando aplique) y entrega de refigerios|

durante toda la ejecucion del contrato, con el fin de adelantar las|
ias en el componente técnico.

EI Cabildo debera permir el ingreso del personal de la SDIS, Supenvision ylo Interventoria en cada uno de los componentes, cada vez|

que se requiera,

Que se pemita el ingreso del personal autorizado a los puntos
de entrega de canasta basica cabildo indigena y de refigerios

Acas e vista de sequimiento técnioo|

nutricional

abido
Intenventoria ylo
supenision SDIS

y en el tiempo que

Actas de vista de  seguimiento técnico
nutricional
[o , planes de_mejoramiento y|

Visitas
Reuniones de seguimiento,

contrato.

requiera durante la ejecucion del

requerimientos generados.
Oficios de cierre de planes de mejoramiento|
y requerimientos generados.

Permitir al personal del laboratorio contratado por Interventoria o SDIS, el
ingreso y la toma de muestras y contramuestras para los analisis
microbiologicos.

El cabido indigena debe permit al personal del laboratorio el ingreso a la zona de ensamble y entrega de canastas y la toma de|

muestras y coniramuestras microbiolégicas.

Verificar

que el personal del laboratorio

ingresa sin
inconvenientes al cabido indigena y reaiiza a toma de muesiras
¥ contramuestras microbioldgicas

Acta de muestreo realizada por el
laboratorio y firmada por el coordinador of
gobernador del Cabido indigena

Cabido

Interventoria o
supenision SDIS
Laboratorio

Revision de actas de muestreo y|

observaciones realizadas
ylo laboratorio

SDIS:

Mensual o en la periodicidad asignadal
por cabildo| por el cronograma de muestreo de la

Informe de supenvision sabre la toma de

muestras microbiologicas realizada a cabidos

indigenas.

Actas de toma de muestras microbiologicas
Registro en herramienta informéiica

Observaciones, planes de mejoramiento y|

requerimientos generados,

Oficios de Gierre de planes de mejoramiento

y requerimientos generados.

Formatos de revision de informes mensuales

y finales de ejecucion del componente

Tecnico

Conservar en las condiciones sanitarias requeridas, las

de materia prima o producto terminado, que el laboratorio contratado por
la Interventoria o SDIS deje en las instalaciones del Cabildo indigena.

cabildo indigena debe conservar las contramuesiras de materia prima y/o producto terminado que el laboratorio contratado por

Verficar por parte del cabido indigena,

Interventoria ylo Superwsm para la toma de mueslras y andlisis microbiologico deje en sus instalaciones, durante 120 horas en|

. tura ambiente y en

requeridas.

la conservacion de|
de materia prima ylo producto teminado que el
laboratoro contratado por la Iterventoria ylo Supervision para fa
foma de musstas y anlis micokiodgoo dee en sus

Registro de toma de contramuesiras en el
acta de muestreo.

Registro fotogréfico del aimacenamiento
de la contramuestra en las condiciones|
i i Jid

en it

requeridas.

ig

Cabido
Interventoria ylo|

supenvision SDIS
Laboratorio

Revision de reg\stm de toma de

contramuest

Revision de reg\stros fotogréficos. ~ [SDIS:

Mensual o en la periodicidad asignadal
por el cronograma de muestreo de la

Informe de. supenvision sobre la toma de
muestras microbioldgicas realizada a cabidos
indigenas.

Actas de toma de muestras microbioldgicas
Registro en herramienta informética.
Observaciones, planes de mejoramiento y|
fequerimientos generados.

Oficios de Gerre de planes de mejoramiento
y requerimientos generados.

Formatos de revision de informes mensuales
y fnales de ejecucion del componente
Técnico

Llevar a cabo la toma de muestras para anal
que se presente un brote o evento ej
le contaminacién alimentaria.

microbiolégico, en casol
miolégico relacionado con

En caso que se presente un brote o evento epidemiolgico relacionado con posible contaminacion aimentaria, el Cabido indigenal

ebe llevar a cabo la toma de las muestras microbioldgicas.

Verficar, en caso de brote o evento epidemiolégio relacionado
con posible contaminacion alimentaria, que el Cabildo indigena
lleve a cabo la toma de las muestras microbioldgicas respectivas.

Acas de toma  de
microbiologicas  realizadas
\aboramno contratado por el Cabido
indigena.

muestras|

biido

Cal
| Imenentoria_—yio

supenision SDIS
Laboratorio
contratado por cabido)

Revision de Actas de
muestras microbiologicas
por el laboratorio contrat
Cabildo indigena

toma de|
realizadeas|

Cuando sea necesario.
ado por e

Informe  de  supenvision ~ sabre  casos
especifcos de atencion de brotes o eventos|
epidemiolsgicos en cabidos.

Actas de toma de muestras microbiologicas
Registro en herramienta informética
Observaciones, planes de mejoramiento y|
requerimientos generados.

Oficios de erre de planes de mejoramiento
y requerimientos generados.

Fomatos de revision de informes mensuales
y finales de ejecucion del componente
Tecnico
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